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VRRBALE DI ACCORDO

Il gorno 15 luglio 1963 in Modena
tra

L'Associagione Industrials della Provineia di !‘odena,rappresentata dal
Dr.Giorgio Saltini,assistito dai Sigg. Dr.0liviero Sartori della SAMIS,
Sige. Valeriano Zanasi della Montorsi-Casinalbo,Comm. Babassi Attilio del
la Giberti Borelli,Comm.Costante Villani e il Sig. Cavazzuti Pietro dell
Villani, Sig. Renszo Montagnani @lella Maletti

e
la FILZIAT G.G.I1.L. mrapprosentata dal Sig. Vittorio Prandini
la FULPIA-CISL rappresentata dal Sige Giorgio Marchi
la UILIA-UIL rappresentate dal Sig. Giancarlo Dotti

dopo ampia e cordiale discussione ai fini di definire alcune questioni
interpretative ed applicative del contratto nazionale in vigore e del-
l'accordo provincisle 2 Ottebre I962

8i coliviene quanto segues

1) a. Preso atto che per le questioni prospettate dalle Organizzasioni
sindacali in ordine all'applicagzione del CjCiN.k. (computo del
premio speciale sulla gratifica nataliziaj computo dei generi in
natura ai fini dei vari istituti eontrattualijscomputo dalla gra—
tifica nataligzia dei periddl di malattia ed infortunioj applica-
zione accordo nazionale sulla parith salariale) non si é raggiun-
ta una comune soluzipne, a morma dell'art.8 della parte comune de!
vigente contratto di lavore non resta alle parti che unm eventuals
ricorso alle organizzazioni nagionalg . '

b. 8i chiarisce invece, gome ¢ dato atte dlne parti,che i_.ﬁ« premio
ape@inle debba essere computato ai fini della inden ith di preav-
viso e di licenzismento.

2) « 1In ordine apd'applicazione dell'accorde provinciale 2 ottebre 62
si chiarisce che 1l premio 4i precduzione portato in €@ale data a
5.30,~ orarie ¢ computabile anche ai fini dells maggiorazione pre-
vista dal C.C.N.L., per il lavoro straordinario,a partire dal 1 of
tobre 1962 data di entrata in vigore delltaccordo medesimo.

3) =« Per quanto riguarda la wichiesta , avanzata dalle organigzazioni
sindacali, volta ad ottenere dalle aziende un ulteriore contributc
di L.3.000,~ al * fondo di asasistenzg sociale™ per l'integrazione
di malattia e~d infortunio , le aziende stipulanti 1l'accordo del
1962 convengone in via eccezionale, straordinaria e¢ solo per il 96!
= per la particolare situazione venutasi a creare a seguito dello
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aumento dei casi di malattia mixtwfmxksmkexwyx verificatisi nel
corso del 1963 e per la particolare forma di erogasione della
integragzione stessa tramite la Compagnia d'Assicurazione deno-
minata * L' UNION " che tale somma di L.3.000.- pro capitem
. chiesto per proseguire iﬁ, contratto di assicumsione per il cor-
rente anno - di far affluire un{ulteriore quota di L 1.,500.~
' (millecinguecento), restando pertanto di pertinema dei lavorato-
ri delle aziende in parola nonche delle organizzazioni sindacali
che 1i rappresentano ogni problema applicativo del punto in que-
stione.

Letto approvato ¢ sottoscritto
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Dichiarazion a verbale

Per quanto riguerdala controversia sorts nell' aszienda SAMIS
eirca l'inquadramento di eloune dipendenti, si pyende atto che di co-
mune accordo le organigza_ioni provineiali hanno convenuto, a norma
del contratio, di demanidare la questione all'esame asziendale, ove
ha trovato equa solugione in base alle disposigioni contrattuali in
materia.
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